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Apresentamos um trecho do vídeo 
introdutório do curso 

“Aporte institucional para a editoria científica”



Conhecendo o público



Corpo Editorial 
Científico

COMUNIDADE ACADÊMICA | CIENTÍFICA

Editor-geral
ou chefe ou

Comitê de Política 
Editorial ou  Conselho

INSTITUIÇÃO EDITORA

Editor-científico

Funções da Instituição Editora
Funções externas

LEGENDA

SOCIEDADE
PERIÓDICO

Leitores

Autores

Avaliadores

Editor-executivo
ou gerente

BIBLIOTECA

PORTAL DE
 PERIÓDICOS

EDITORA

Outros Programas,
Departamentos,

Laboratórios. Fornecedores

Editor-assistente
Editor-adjunto

Editor-associado ou Editor de área
Editor de Seção

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
EDITORAÇÃO:
Web Designer
Diagramador
Revisor textual
Tradutor
Revisor de normas
Responsável pela indexação



Corpo Editorial 
Científico

COMUNIDADE ACADÊMICA | CIENTÍFICA

Editor-geral
ou chefe ou

Comitê de Política 
Editorial ou  Conselho

INSTITUIÇÃO EDITORA

Editor-científico

Funções da Instituição Editora
Funções externas

LEGENDA

SOCIEDADE
PERIÓDICO

Leitores

Autores

Avaliadores
BIBLIOTECA

PORTAL DE
 PERIÓDICOS

EDITORA

Outros Programas,
Departamentos,

Laboratórios. Fornecedores

Editor-assistente
Editor-adjunto

Editor-associado ou Editor de área
Editor de Seção

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
EDITORAÇÃO:
Web Designer
Diagramador
Revisor textual
Tradutor
Revisor de normas
Responsável pela indexação

Editor-executivo
ou gerente



Editor-executivo
ou gerente

BIBLIOTECA

PORTAL DE
 PERIÓDICOS

EDITORA

Outros Programas,
Departamentos,

Laboratórios.

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
EDITORAÇÃO:
Web Designer
Diagramador
Revisor textual
Tradutor
Revisor de normas
Responsável pela indexação



Editor-executivo
ou gerente

BIBLIOTECA

PORTAL DE
 PERIÓDICOS

EDITORA

Outros Programas,
Departamentos,

Laboratórios.

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
EDITORAÇÃO:
Web Designer
Diagramador
Revisor textual
Tradutor
Revisor de normas
Responsável pela indexação



TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
EDITORAÇÃO:
Web Designer
Diagramador
Revisor textual
Tradutor
Revisor de normas
Responsável pela indexação



Web Designer



Diagramador



Revisor textual



Tradutor



Revisor de normas



Responsável pela indexação



Editor-executivo
ou gerente

BIBLIOTECA

PORTAL DE
 PERIÓDICOS

EDITORA

Outros Programas,
Departamentos,

Laboratórios.

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
EDITORAÇÃO:
Web Designer
Diagramador
Revisor textual
Tradutor
Revisor de normas
Responsável pela indexação



Editor-executivo
ou gerente

BIBLIOTECA

PORTAL DE
 PERIÓDICOS

EDITORA

Outros Programas,
Departamentos,

Laboratórios.

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
EDITORAÇÃO:
Web Designer
Diagramador
Revisor textual
Tradutor
Revisor de normas
Responsável pela indexação



PORTAL DE
PERIÓDICOS



BIBLIOTECA



O papel do(a) bibliotecário(a)



O papel do(a) bibliotecário(a)
SANTANA, Solange Alves; FRANCELIN, Marivalde Moacir. O bibliotecário e a 
editoração de periódicos científicos. Revista Brasileira de Biblioteconomia e 
Documentação. São Paulo, v. 12, n. 1, p. 2-26, jan./jun. 2016.



O papel do(a) bibliotecário(a)
SANTANA, Solange Alves; FRANCELIN, Marivalde Moacir. O bibliotecário e a 
editoração de periódicos científicos. Revista Brasileira de Biblioteconomia e 
Documentação. São Paulo, v. 12, n. 1, p. 2-26, jan./jun. 2016.



O papel do(a) bibliotecário(a)
SANTANA, Solange Alves; FRANCELIN, Marivalde Moacir. O bibliotecário e a 
editoração de periódicos científicos. Revista Brasileira de Biblioteconomia e 
Documentação. São Paulo, v. 12, n. 1, p. 2-26, jan./jun. 2016.



EDITORA



OUTROS PROGRAMAS
DEPARTAMENTOS
LABORATÓRIOS



WORKSHOP

Facilitadora
Oriana Holsbach Hadler

UFRGS

Facilitador
Eli Lopes da Silva

UDESC
PRIMERA PARTE – WORKSHOP



WORKSHOP

Facilitador
Eli Lopes da Silva

UDESC

Facilitadora
Oriana Holsbach Hadler

UFRGS
SEGUNDA PARTE – WORKSHOP



“Muito ainda é preciso fazer para que o processo de 
editoração não se torne apenas uma luta pessoal do 

editor, mas se constitua num projeto coletivo
institucional” 

Paulo José da Costa
Referência: COSTA, Paulo José da. Editoração científica: a luta continua [Editorial]. Psicologia em Estudo, Maringá, v. 16, n. 1, mar. 2011.
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A
d
r
i
a
n
a
 
V
a
r
e
j
ã
o
,
 
F
i
g
u
r
a
 
d
e
 
C
o
n
v
i
t
e
 
I
I
I
,
 
2
0
0
5

- Qual a 
realidade dos 
nossos pós-
graduandos?- Onde?- Como?- Por que?
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Como o conhecimento da minha pós-graduação 
contribui para a revista?



Revisão da política editorial 
Diversidade, Equidade, Inclusão
A ponta da produção do conhecimento

Da potência do envolvimento dos pós-graduandos



Revisão da política editorial-Como relações de poder
interferem na política
editorial?-Mal entendido promissor-Reconhecimento da 
parcialidade dos tempos-Temas emergentes

Referências: 
* PINHEIRO, Joaquim; NEVES, Fabrício. Política editorial e controvérsia científica em estudos agrários. Revista

Brasileira de Ciências Sociais, São Paulo, v. 37, n. 109, 2022.
* DESPRET, Vinciane. Ces émotions qui nous fabriquent: ethnopsychologie de l’authenticité. Paris: Les Empêcheurs

de Penser en Rond/Le Seuil. 1999.

https://www.scielo.br/j/rbcsoc/a/gnrnyyhN7jxJXNcyX46J6Cb/


DEPO IMENTOS

(Biblioteconomia)

“A gente tem um grande problema no formato como esse trabalho é pensado no 
geral, no modelo de trabalho acadêmico mesmo: sobre a quantidade de 

trabalho não pago no processo editorial e onde fica o lucro nesses processos? A 
gente produz pesquisa na academia, produz publicações, muitas revistas de 
qualidade são de universidades públicas e o trabalho todo de produção da 

revista, de condução, corpo editorial, avaliadores, a escrita, a maior parte desse 
trabalho é não pago, no máximo bolsistas de graduação. Assim, se formos 

pensar no buraco desse mundo do trabalho editorial acadêmico, está em uma 
relação de trabalhar pelo status, trabalhar pelo currículo e não ter remuneração 
para isso. Vejo aí o principal problema de comprometimento dos estudantes.”



DEPO IMENTOS

(Biblioteconomia e Comunicação)

“É preciso olhar para a necessidade de políticas para ter bolsas específicas que possam 
ser concomitantes inclusive com outras remunerações para os pós-graduandos 

conseguirem atuar com o compromisso com as revistas. Esse compromisso é muito 
difícil de exigir dos estudantes, quando não há uma política instituída que valorize esse 

trabalho. E mesmo que essa política seja muito difícil de alcançar, em curto prazo, a 
própria certificação deste trabalho. No mundo em que vivemos, em que as bolsas, 
mesmo com os reajustes não cobrem as despesas básicas com as pessoas, esse é o 

elefante na sala que muitos não querem enxergar: como remunerar o trabalho feito 
pelos pós-graduandos nas revistas? E aí pensar em como qualificar o trabalho: com 

formações, com informações que possam trazer e interessar os estudantes, para 
compreender os meandros desse mundo da publicação que é muito complexo. Com 

exceção de quem está a mais tempo, a realidade das revistas é distante.” 



DEPO IMENTOS

(Saúde Coletiva)

“Enquanto a pós reivindica para si um compromisso de natureza ético-político, 
valorizando a problematização e a inventividade na produção do 

conhecimento, o periódico científico vem atendendo – muito mais – a uma 
demanda burocrática e institucional, regida por diretrizes de outra ordem. É 
nesse sentido, portanto, que vejo agora como é fundamental o trânsito entre 

essas duas esferas, pois trouxe a possibilidade de operar rupturas e fissuras em 
redutos – até então – inabaláveis. Ao mesmo tempo em que nos permitiu 

circular por terrenos considerados – até então –intransponíveis.” 



Diversidade, Equidade, Inclusão
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- Responsabilidade pela 
divulgação científica- Presença da diferença- Garantia de direitos de 
acesso- Equidade na pesquisa e 
na publicação (ABEC)- Diretrizes SAGER

Referência: FLEURY, Heloísa. O psicodrama confirma missão política da diversidade, equidade e inclusão [Editorial]. 
Revista Brasileira de Psicodrama, São Paulo, v.29, n.3, set-dez. 2021.



DEPO IMENTOS

(Psicologia Social)

“Eu diria que, principalmente a riqueza e a diversidade de perspectivas com as 
quais estamos em contato na pós, diversidades de perspectivas conceituais, 

teóricas, de campo, de atuação… isso nos deixa com um olhar muito mais amplo 
e cuidadoso para lidar com os trabalhos que chegam na revista; lidando com os 

autores que vêm de diferentes perspectivas, que vêm de diferentes 
metodologias de pesquisa, querem publicar trabalhos de diferentes áreas e 

como nós já vivemos isso na pós, trazemos isso na diversidade. E também um 
olhar mais atento para o que publicamos na revista, para o que chega e como 
escrevemos os editoriais, que posicionamentos e linhas editoriais assumimos, 

nos artigos que publicamos.”



A ponta da produção do conhecimento
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65%

35%

- 551 comitês
editoriais de 
jornais de saúde- 11% dessas 
mulheres fazem
parte dos 33% 
que pertenciam a 
países com baixa
e média renda

Referências: 
* NAFADE, Vaidehi; SEM, Paulami; PAI, Madhukar. Global health journals need to address equity, diversity and 

inclusion. BMJ Global Health, v.4, n.5. 2019.



DEPO IMENTOS

(Psicologia)

“Há uma distância muito grande entre o que aprendemos, estudamos e o dia a 
dia da revista. Pois é um trabalho extremamente técnico e o que sobra para 

nós é algo que tem pouca oportunidade para estarmos pensando criticamente. 
Nesse sentido, estar no próprio editorial possibilita isso.” 



DEPO IMENTOS

(Enfermagem)

“Ao entendermos como se deve lutar, como se deve jogar este jogo do 
conhecimento que está posto muito antes de nascermos, talvez consigamos 
vitórias relevantes e estratégicas que nos permitam – um dia – ganhar essa 

“guerra”. O problema, em contrapartida, é acabarmos nos acostumando com 
ela, nos fazendo perder de vista, por exemplo, o quanto ela é cansativa, 

desgastante e violenta, sob o rótulo de ser “necessária”” 



“Tal  reinvenção passa pela  contínua reflexão
sobre as diferentes cosmologias e tecnologias
que  colocamos em ação (…) é, sobretudo, um 

convite para interrogar outros possíveis em
nosso campo de saberes e fazeres.”

Henrique Nardi, Neuza Guareschi, Giovana Barbieri 
Galeano e Dan Pinheiro Montenegro

Referência: Nardi, Henrique, Guareschi, Neuza, Barbieri Galeano, Giovana, & Pinheiro Montenegro, Dan. (2023). 
Estratégias de reinvenção do presente: ética, estética e política. [Editorial]. Revista Polis E Psique, vol.13, n.2. 2023.
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